
 

 ييدانشجو يضامن و مدارك ضمانت وام ها طيشرا
 

 ينامه پرداخت و بازپرداخت وام ها نيبر اساس آئ ييدانشجو يضمانت بازپرداخت وام ها يبرا نيمدارك و تعداد ضامن ط،يشرا

  :اعلام شد ريوزارت علوم، به شرح ز انيصندوق رفاه دانشجو ييدانشجو

 توجه نماييد  براي دريافت سند تعهد مي بايست  از 

 

 طيواجد شرا نيضامن نياز ب ينفر ضامن قرارداد كي يمعرف ال،ير ونيليم ١٥٠تا سقف مبلغ  ييدانشجو يوام ها افتيدر يبرا -١

 .است يالزام ١١مندرج در ماده 

 

دو نفر ضامن  ايو  يمانيپ اي ينفر ضامن رسم كي يفمعر ال،ير ونيليم ٣٠٠تا سقف مبلغ  ييدانشجو يوام ها افتيدر يبرا -٢

 .است يالزام ١١مندرج در ماده  طيواجد شرا نيضامن نياز ب يقرارداد

 

) صرفاً از يقبل ني(علاوه بر ضامن گرينفر ضامن د كي يمعرف ال،ير ونيليم ٣٠٠از مبلغ  شيب ييدانشجو يوام ها افتيدر يبرا -٣

 .است يالزام ١١در ماده  طيواجد شرا يمانيو پ يكاركنان رسم انيم

 :ييدانشجو يوام ها يمندجهت بهره نيضامن طيشرا) ١١ ماده

 

 يسال سابقه كار و دارا ٥ها با حداقل آن دستگاه يكاركنان قرارداد نيو همچن يياجرا يهادستگاه يمانيو پ يكاركنان رسم -١

 .يشناسه كارمند

 

ها، وزارتخانه هيشامل كل يياجرا يها، دستگاه٠٨/٠٧/١٣٨٦مصوب  يخدمات كشور تيريقانون مد ٥بر اساس ماده : ١ تبصره

است كه شمول قانون بر آنها  ييهادستگاه هيو كل يدولت يهاشركت ،يدولت ريغ يعموم ينهادها ايمؤسسات  ،يمراكز دولت

 ،يبانك مركز ران،يا عيصنا ينوسازسازمان گسترش و  ران،ينفت ا يمل شركت لينام است. (از قب حيتصر ايمستلزم ذكر و 

 .)يدولت يهامهيها و ببانك

 

درصد سهام  ٥٠از  شيكه ب يتابعه آنان (مادام يهاو شركت هايشامل شهردار يدولت ريغ يعموم يمؤسسات و نهادها: ٢ تبصره

 ،يمسكن انقلاب اسلام ادي(ره)، بن ينيامداد امام خم تهيهلال احمر، كم تيباشد)، جمع هايآنان متعلق به شهردار هيو سرما



 ،ياسلام غاتيتبل يهماهنگ يشورا ،ياجتماع نيسازمان تأم ،ياسلام غاتيخرداد، سازمان تبل ١٥ اديبن ران،يا كيالمپ يمل تهيكم

صندوق  ر،يو عشا انييروستا ياجتماع مهيصندوق ب ران،يا ياسلام يجمهور يخاص، سازمان دانش آموز يهايماريامور ب اديبن

 .رنديگيعنوان قرار م نيمشمول ا راتو مقر نيكه بر اساس قوان ييهاسازمان ريو سا يبدن يهاخسارت نيتأم

 

 .يو بهداشت، درمان و آموزش پزشك يو فناور قاتيعلوم، تحق يهاوزارتخانه يعلم أتيه ياعضا -٢

 

سال سابقه  ٥آن دانشگاه با حداقل  يو قرارداد يكاركنان رسم نيو همچن يدانشگاه آزاد اسلام يرسم يعلم أتيه ياعضا -٣

 .كار

 

 .يشناسه كارمند يسال سابقه كار و دارا ٥آن قوه با حداقل  يكاركنان قرارداد نيقوه مقننه و همچن يمانيو پ يكاركنان رسم -٤

 

آن  يكاركنان قرارداد نيكارآموزان آن قوه) و همچن ي(به استثنا هيقوه قضائ يقضائ هيو دارندگان پا يمانيپ ،يكاركنان رسم -٥

 .يشناسه كارمند يسال سابقه كار و دارا ٥قوه با حداقل 

 

 .مجوز از سازمان ثبت اسناد و املاك كشور يازدواج و طلاق دارا ،يسردفتران اسناد رسم -٦

 

 .مسلح يروهاين يكاركنان استخدام -٧

 

 .ياجتماع نيتأم رانيبگ يو مستمر يو لشكر يبازنشستگان كشور -٨

 

 .ثارگرانيو امور ا ديشه ادياز بن ايحقوق و مزا افتيدر نيمشمول -٩

 

 .سال سابقه كار ٥ها با حداقل كاركنان قرارداد دائم بانك -١٠

 

 .تحت پوشش آن نهاد بر اساس تفاهم نامه منعقد شده با صندوق اني(ره) جهت ضمانت مددجو ينيامداد امام خم تهيكم -١١

 )ي: (علاوه بر سند تعهد محضرييدانشجو يوام ها يمندجهت بهره نيضامن ازيمدارك مورد ن) ٢١ ماده

 



  

 .باشد يعلم أتيعضو ه ايو  ريبگ يبازنشسته، مستمر ر،يچنانچه ضامن كارمند، حقوق بگ-١

 

 .و امضا دستگاه مربوطه، به اداره رفاه دانشگاه دييمهر تأ يدارا يساله كيقرارداد  اي يحكم استخدام ني. ارائه آخرالف

 

 .كسر از حقوق ي. ارائه گواهب

 

) درج شود و صرفاً خطاب به صندوق رفاه يقرارداد ،يمانيپ ،ينوع استخدام (رسم ديكسر از حقوق با يدر گواه -١ تبصره

كسر از  قياز طر يو شرط بده ديباشد و سازمان مربوطه متعهد به پرداخت بدون ق يو فناور قاتيوزارت علوم، تحق انيدانشجو

 .حقوق ضامن شود

 

و  الير ونيليم ١٥٠تا سقف  ييدانشجو يوام ها افتيدر يكسر از حقوق برا يارائه گواه ١٠ماده  ٢و  ١ – يمطابق بندها -٢ تبصره

 .است يالزام الير ونيليم ٣٠٠به مبلغ  ال،ير ونيليم ٣٠٠

 

به مبلغ  ال،ير ونيليم ٣٠٠از  شيب ييدانشجو يوام ها افتيدر يكسر از حقوق برا يارائه گواه ١٠ماده  ٣ –مطابق بند  -٣ تبصره

 .است يالزام الير ونيليم ٦٠٠

 

 :چنانچه ضامن از سردفتران باشد -٢

 

 .)يبرابر با اصل شده ممهور به دفترخانه اسناد رسم ي(كپ تيپروانه فعال ايمجوز  يكپ ارائه

 

 .تحت پوشش آن نهاد انيدانشجو ي(ره) برا ينيامداد امام خم تهيضمانت از كم يكتب يارائه گواه -٣

 :موارد ريسا

 

درصد كارمزد  ٤اقساط به صورت روزشمار  ديسررس نيوام تا شروع اول افتيطول مدت در يبرا ييدانشجو يبه تمام وام ها –

 .رديگيتعلق م

 



 .صندوق است سيرئ صياعتبار لازم و تشخ نياعطا همه وام ها منوط به تأم–

 

 ،يدولت ياز محل اعتبارات عموم ييدانشجو يخود نسبت به پرداخت وام ها صيو تشخ طيمتناسب با شرا توانديصندوق م –

 ييشناسا ندهيكه در آ يمنابع مال ريسا ايو  يو منابع بانك يگذار هيمنابع حاصل از سرما ن،يريخ يهاكمك ،ياختصاص يدرآمدها

 .خواهد شد، اقدام به پرداخت وام كند

 

و ارسال  ديينامه، هرگونه تأ نيآئ نيمقررات ا ينظارت بر اجرا نهيدانشگاه در زم ييمعاونت دانشجو تيبا توجه به مسئول –

و  يسنجاصل مدارك، صحت افتيدر تياست. لذا مسئول يدرخواست از طرف دانشگاه به منزله احراز صحت اطلاعات ارسال

 .كارشناسان رفاه دانشگاه است و ييسوابق آن بر عهده معاونت دانشجو ينگهدار

 

از  دييپس از تأ ينباشد، مدارك الصاق سريخط مبر  يهاسامانه قياز مدارك مرتبط با وام از طر كيهر  افتيچنانچه امكان در –

 .دانشگاه ملاك عمل قرار خواهد گرفت يسو

 

 .به حوزه مربوطه ارائه شود دياز منابع صندوق، مدارك لازم با ريغ يوام از منابع افتيدر صورت در –

 


